. COMUNE DI NICOLOSI

CITTA’ METROPOLITANA DI CATANIA

UFFICIO DEL SINDACO

PROVVEDIMENTO DEL SINDACO N. 28 DEL 04/08/2022
Oggetto: Proroga svolgimento funzioni dirigenziali Area 4 al dipendente TORRE Giuseppe.
IL SINDACO

PREMESSO che con delibera di G.M. n.29 del 15/6/2021 ¢ stato approvato il Piano Triennale delle
Assunzioni di Personale 2021/2023 — Piano Annuale 2021 e verifica di non eccedenza personale.
Approvazione;

DATO ATTO che nel predetto Piano é stato programmato, nel corso dell'esercizio 2021,
l'assunzione di una categoria D1, part time ex art. 110 Tuel;

RITENUTO, al fine di garantire l'efficiente svolgimento dell'attivita amministrativa, di procedere,
nelle more dello svolgimento della procedura di assunzione de quo, all'attribuzione delle funzioni
dirigenziali dell'Area 4, dal 01.07.2022 fino al 31.08.2022;

VISTO il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con la
deliberazione di G.C. n. 70/95 del 2001;

VISTO, altresi, I'art. 8 del sopra citato Regolamento,

RITENUTO - nelle more dell'espletamento della procedura di assunzione di una categoria DI, part
time ex art.110 Tuel -, di individuare il geom. Torre Giuseppe , quale responsabile dell’Area 4 a cui
attribuire le funzioni dzrzgenzzalz di cui all'art. 107 del T.U. - D. Lgs n. 267/2000 e disciplinate dagli
artt. 14 e seguenti del CCNL del 21.05.2018;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di lavoro Comparto Regioni — Autonomie Locali;
VISTI gli artt. 107 e 109 del D.Lg. vo 18 agosto 2000, n. 267,

VISTA la legge regionale 26 agosto 1992 n. 7,

VISTO I’Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali vigente nella Regione Siciliana;
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DETERMINA

Approvare la superiore narrativa che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

Proroga delle funzioni dirigenziali dell’Area 4 elencate nell’art. 107 del T.U. —D.Lgs. n.
267/2000 e disciplinate dagli artt. 14 e seguenti del CCNL del 21.05.2018, fino al 31.08.2022
al dipendente comunale Giuseppe Torre , profilo Istruttore tecnico;

Attribuire al Responsabile di Area ['attuale indennita di posizione come da ultima pesatura,
che ha attribuito il punteggio di 55, per cui, viste la Delibera di Giunta Municipale n. 16 del
14/02/2019; gli artt. 15 comma 3 e 17 comma 3, l'indennita di posizione é pari al 55% di
9000 : € 4950,00 annue per tredici mensilita,

Dare atto che le somme relative alle indennita nonché ai contributi previdenziali e per
imposte a carico dell’Ente, sono previste negli appositi capitoli di Bilancio;

Demandare I'ufficio di ragioneria ai consequenziali atti di gestione di competenza;

Trasmettere il presente provvedimento agli interessati agli organi cui si deve per legge.




