
SCHEMA AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA SELEZIONE DEL 

PERSONALE DI DIREZIONE PER I CANTIERI DI LAVORO REGIONALI (PER I 

COMUNI FINO A 150.000 ABITANTI) 

Cantiere di lavoro n. 685/CT - D.D.G. n. 662 – MANUTENZIONE DELLE AIUOLE DEL 

VIALE DELLA REGIONE 

C.U.P. N° J45F24000370002 - PAC_POC_1420/8/8_9/CLC/685/CT 
 

 

 

PREMESSO CHE: 

 

- che con la L.R. n°3 del 17/03/2016, pubblicata sulla G.U.R.S. n° 12 del 18/03/2016, 

l'Assessorato regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro è stato 

autorizzato a finanziare cantieri di lavoro, ai sensi della L.R. n°17 del 01/07/1968 e 

ss.mm.ii. e dell'art. 36 della L.R. n°6 del 14/05/2009, a favore dei Comuni della Sicilia fino 

a 150.000 abitanti, a valere sui fondi del terzo ambito di intervento del Piano di 

cambiamento del Documento di Programmazione Finanziaria del Piano di Azione e 

Coesione (P.A.C.) 2014/2020; 

- con D.D.G. n. 9466 del 08/08/2018 l'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche 

Sociali e del Lavoro ha pubblicato il piano di riparto dei Cantieri di Lavoro, inserendo tra i 

beneficiari il Comune di Nicolosi, per un importo di € 146.972,37; 

- che con Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale Lavoro n. 9483 del 

09/08/2018 è stato approvato l'Avviso Pubblico n. 2/2018 per il finanziamento dei cantieri di 

lavoro in favore dei Comuni, recante il quadro normativo per una corretta gestione delle 

attività cantieristiche dall'istanza di finanziamento alla rendicontazione finale; 

Visti i comunicati prot. n. 24224 del 08/08/2023 e prot. n. 25669 del 30/08/2023 di riapertura dei 

termini per la presentazione della manifestazione di interesse a valere sull' Avviso Pubblico n. 

2/2018; 

 

Visto il comunicato prot. n. 14596 del 04/04/2024 con il quale sono stati pubblicati gli elenchi 

definitivi dei Comuni ammessi e non ammessi alla ripartizione delle somme disponibili per il 

finanziamento dei cantieri di lavoro per disoccupati; 

Visto il D.D.G. n. 908 del 23/04/2024 di approvazione del piano piano di riparto delle somme 

disponibili per il finanziamento dei cantieri di lavoro per disoccupati in favore dei Comuni 

dell’Isola con popolazione inferiore a 150 mila abitanti di cui all’Avviso n. 2/2018; 

 

Vista la Delibera di G.M. N° 49 del 07/05/2024 avente per oggetto "Cantieri di lavoro ai sensi della 

Legge Regionale n. 17 de 101/07/1968 e ss.mm.ii. e dell'art. 4 del D.D.G. n. 9483 del 09/08/2018 

con la quale l'organo politico ha individuato quali interventi da eseguirsi con l'istituzione di due 



cantieri di lavoro le seguenti opere: 1. Cantiere di lavoro per il completamento del marciapiede, lato 

sud, del Viale Della Regione; 2. Cantiere di lavoro per la manutenzione delle aiuole del Viale della 

Regione; 

Vista l’istanza prot. n. 13327 del 10/07/2024 presentata dal comune di Nicolosi (CT), tendente ad 

ottenere il finanziamento di € 46.351,20 per l’istituzione di un cantiere di Lavoro per la 

Manutenzione delle aiuole del Viale della Regione; 

Visto che il progetto è stato approvato dal punto di vista amministrativo contabile con delibera della 

G.M. n. 105 del 28/11/2024 e validato e verificato dal R.U.P a tal proposito designato Dott. Ing. 

Angelo Lupica Cordazzaro; 

Vista la Determinazione n° 1 del 08/04/2025 del SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE con la 

quale, a seguito dell’assegnazione della gestione dei cantieri di lavoro all’Area 4 dell’Ente, viene 

individuato quale RUP e Reo dei cantieri in argomento l’Ing. Oriana La Verde, dipendente 

comunale; 

Considerato che: 

 

 in data 11/03/2025 con prot. N. 10106, è stato notificato a mezzo PEC, il D.D.G. n. 662 del 

Cantiere di lavoro n. 685/CT C.U.P. N° J45F24000370002 - 

PAC_POC_1420/8/8_9/CLC/685/C 

 occorre individuare e nominare il personale di direzione per l’avvio del Cantiere di lavoro 

secondo quanto previsto dall’art. 13 dell’Avviso n. 2/2018 del D.D.G. 9483 del 

09/08/2018; 

Accertato che: 

 

- nel cantiere di lavoro n. 685/CT è prevista l’assunzione di n. 1 direttore; 

Ritenuto che per quanto sopra premesso questo Ente ha necessità di individuare la figura 

professionale a cui affidare l’incarico di direttore del Cantiere 685/CT; 

RENDE NOTO CHE 

 

Questa Amministrazione, dovrà procedere alla individuazione e nomina di: 

 

- n. 1 direttore da avviare nel cantiere di lavoro per disoccupati 685/CT per n. 10 lavoratori 

per la durata di 39 giorni, avente ad oggetto la manutenzione delle aiuole del Viale della 

Regione. 

Con la presente selezione pubblica si intende individuare il direttore avente i requisiti professionali 

di ordine generale e/o dichiarativo di seguito indicati, al fine di stilare una graduatoria: 

 



REQUISITI GENERALI PER LA PARTECIPAZIONE: 

 

Per partecipare alla selezione gli aspiranti dovranno possedere i seguenti requisiti: 

 

1. Cittadinanza italiana, o appartenenza ad uno degli Stati membri dell'Unione Europea e di 

essere munito di Carta di Soggiorno ai sensi dell’art. 9 del D. Lgs n. 286/98 ss.mm.ii; 

2. Godimento dei diritti civili e politici; 

3. Idoneità fisica all'impiego; 

4. Non essere destituiti o né dispensati da una pubblica amministrazione; 

5. Non avere contenziosi in corso con il Comune di Nicolosi; 

6. Essere in possesso dei requisiti di ordine generale previsti dall’art. dal 94 e seguenti del D. 

Lgs. n. 36/2023; 

7. Non avere riportato condanne penali in ordine alle quali rimanga inibito l'accesso al 

pubblico impiego; 

8. Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari, per i partecipanti di sesso 

maschile; 

9. Non trovarsi nelle condizioni dettate dal D. Lgs n. 39/2013; 

10. Essere regolarmente iscritti all'Albo Professionale e all'Albo Unico Regionale  (art. 12 

L.R. 12/07/2011 n° 12) istituito presso l'Assessorato delle Infrastrutture e della Mobilità 

Dipartimento Regionale Tecnico ed essere in possesso dei requisiti previsti dall'art. 13 

dell'Avviso n° 2/2018 allegato al D.D.G. n. 9483 del 09/08/2018; 

11. Accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e clausole contenute nella 

selezione pubblica. 

I suddetti requisiti dovranno essere posseduti al momento della presentazione della domanda di 

partecipazione all'avviso in questione. Le modalità di presentazione delle domande per la 

partecipazione alla selezione sono disciplinate dal presente avviso e, per quanto non 

espressamente previsto, dalle norme vigenti in materia di accesso all'impiego nelle Pubbliche 

Amministrazioni. 

PRESENTAZIONE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 

 

L'istanza per la partecipazione alla procedura di selezione, corredata dalla documentazione 

attestante il possesso dei requisiti richiesti deve essere corredata di indirizzo di posta elettronica e di 

recapito telefonico, e deve essere inviata a mezzo PEC all'indirizzo 

protocollo@pec.comunenicolosi.it, oppure consegnata brevi manu all’Ufficio Protocollo del 

Comune di Nicolosi, Piazza Vittorio Emanuele 1, entro e non oltre il 01/08/2025, ore 12:00. 

REQUISITI PER LA NOMINA 

 

In caso di ammissione alla selezione di più domande, sarà data priorità nella scelta a chi è in 

possesso del seguente requisito: 

mailto:protocollo@pec.comunenicolosi.it


- Numero di esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro per disoccupati o con 

riferimento alla residenza. 

Per la nomina sarà considerato un titolo preferenziale il possesso dei requisiti per svolgere il ruolo 

di coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori. 

L’aggiudicazione è subordinata agli accertamenti sul possesso dei requisiti dichiarati in sede di 

selezione. 

 

 

 

 

Nicolosi, 17/07/2025 Il Responsabile dell'Area 4 

Servizi manutentivi e cimiteriali 

Ing. Oriana La Verde 



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 

 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE DI 

DIREZIONE PER IL CANTIERE DI LAVORO REGIONALE n. 685/CT DEL COMUNE DI 

NICOLOSI (CT) 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

 

Al Comune di Nicolosi (CT) 

Area 4 – Servizi Manutentivi 

All’Ufficio Protocollo del Comune di Nicolosi 

Piazza Vittorio Emanuele 1- 95030 

PEC: protocollo@pec.comunenicolosi.it 

 

Il sottoscritto  nato a il 

 codice fiscale   residente in   in 

via        

Telefono   Email/PEC    

 

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione di DIRETTORE da avviare nel cantiere di lavoro per disoccupati 

n.685/CT. 

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, e consapevole che le dichiarazioni 

mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara: 

 di essere nato a  (prov. ) il  ; 

 

 di essere residente in  (prov. ) via  ; 

 

 di possedere la cittadinanza italiana o di appartenere ad uno degli Stati membri dell'Unione 

Europea e di essere munito di Carta di Soggiorno ai sensi dell’art. 9 del D. Lgs n. 286/98 ss.mm.ii; 

 di godere dei diritti civili e politici. 

 

 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di  ; 

 

 di essere fisicamente idoneo all'impiego; 

mailto:protocollo@pec.comunenicolosi.it


 di non essere stato destituito né dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione e 

di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico per aver conseguito l’impiego 

mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

 di non avere contenziosi in corso con il Comune di Nicolosi; 

 

 di essere in possesso dei requisiti di ordine generale previsti dall’art.94 e seguenti del D.Lgs. 

36/2023); 

 di non avere riportato condanne penali in ordine alle quali rimanga inibito l'accesso al pubblico 

impiego, né di avere carichi penali pendenti; 

 di essere in regola nei riguardi degli obblighi militari (se concorrente di sesso maschile); 

 

 di non trovarsi nelle condizioni dettate dal D. Lgs. n. 39/2013; 

 

 di essere regolarmente iscritti all'Albo Professionale e all'Albo Unico Regionale_ (art. 12 L.R. 

12/07/2011 n° 12) istituito presso l'Assessorato delle Infrastrutture e della Mobilità Dipartimento 

Regionale Tecnico ed essere in possesso dei requisiti previsti dall'art. 13 dell'Avviso n° 2/2018 

allegato al D.D.G. n. 9483 del 09/08/2018; 

 di essere libero da rapporto di lavoro subordinato; 

 

 di essere/non essere in possesso dei requisiti per svolgere il ruolo di coordinatore per la 

sicurezza in fase di esecuzione; 

 di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e clausole contenute nella selezione 

pubblica; 

 Esperienze pregresse, recenti e non, nell’ambito dei cantieri di lavoro regionali per disoccupati 

finanziati dalla Regione Siciliana: 

1  

 

2  

 

3  

 



4  

 

 

5  

 

 

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali possano essere trattati, nel 

rispetto del Regolamento 2016/679 GDPR, per gli adempimenti connessi al presente avviso. 

Si allega copia del documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

 

 

 

 

Luogo e data  Firma   


