COMUNE DI NICOLOSI
Citta Metropolitana di Catania

AREA 5 - SERVIZI SOCIALI

AVVISO PUBBLICO
PER L'INSERIMENTO NEL SERVIZIO CIVICO COMUNALE - ANNUALITA 2026
(RIAPERTURA TERMINI PER ESAURIMENTO GRADUATORIA)

SI RENDE NOTO

In riferimento al "Servizio Civico", ai sensi del Regolamento Comunale approvato con
Deliberazione di C.C. n. 18 del 27.03.2024, atteso I'esaurimento della precedente graduatoria e la
sopravvenuta necessita di garantire la continuitd dei servizi di pubblica utilita dell'Ente, sono
riaperti i termini per la presentazione delle domande di ammissione per I'annualita 2026.

In relazione alle urgenti necessita straordinarie degli uffici comunali, le nuove istanze saranno
finalizzate in via prioritaria al reperimento di figure ausiliarie di sesso femminile da adibire
alle attivita di accompagnamento, assistenza e vigilanza dei minori sullo scuolabus
comunale.

1. REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono presentare domanda di inserimento tutti i cittadini residenti che, alla data di
pubblicazione del presente avviso, siano in possesso dei seguenti requisiti:

e Abbiano compiuto il 18° anno di eta sino al raggiungimento dell'eta pensionabile;

e Presentino un ISEE in corso di validita non superiore a € 6.000,00 annui;

e Siano abili al lavoro (o con invalidita che non superi il 66%);

e Siano in stato di disoccupazione, con sospensione anche temporanea dell'Assegno di
Inclusione (ADI) o di altre misure di sostegno;

e Presentino condizioni di disagio, di svantaggio socio-economico e/o una situazione familiare
multiproblematica che rendano necessario un patto di servizio per la presa in carico da parte
dei servizi sociali territoriali, con la successiva stesura di un Piano di Assistenza
Individualizzato (PAI).



La presa in carico della famiglia da parte dei servizi sociali tramite patto di servizio rappresenta
condizione necessaria per l'inserimento nel Servizio Civico. Per ogni nucleo familiare potra
presentare domanda un solo componente.

2. TIPOLOGIA DI ATTIVITA PREVISTE

I soggetti selezionati saranno adibiti alle mansioni previste dal Regolamento Comunale, con
priorita assoluta per:

e Accompagnamento negli scuolabus o servizi di vigilanza nelle scuole (figura ausiliaria di
sesso femminile);

e Servizio di custodia, vigilanza, pulizia e piccole manutenzioni di strutture pubbliche;

e Servizio di sorveglianza, cura e manutenzione del verde pubblico;

e Servizi di assistenza in occasione di massime manifestazioni culturali, ricreative e di
promozione turistica promosse dal Comune;

e Supporto agli uffici e servizi comunali.

3. CONTRIBUTO SOCIO-ASSISTENZIALE

I1 contributo socio-assistenziale per le prestazioni svolte sara di un minimo di € 400,00 e un
massimo di € 800,00 per un totale complessivo di massimo 150 ore. Tale importo potra essere
erogato con cadenza mensile o a fine collaborazione e, in ogni caso, sara strettamente rapportato
alle ore di attivita effettivamente prestate.

4. TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

I cittadini interessati e in possesso dei requisiti dovranno inoltrare la richiesta entro e non oltre
il 16/11/2026

L'istanza dovra essere presentata utilizzando unicamente, pena l'esclusione, l'apposito modulo
disponibile presso gli Uffici di Servizio Sociale o scaricabile dal sito web istituzionale del
Comune di Nicolosi.

La domanda dovra essere obbligatoriamente corredata dalla seguente documentazione:

e Copia del documento di riconoscimento del richiedente in corso di validita;

e Copia della carta di soggiorno o permesso di soggiorno nel caso di cittadino
extracomunitario;

e Copia del codice fiscale;

e Certificazione ISEE in corso di validita, di cui al D.Lgs. n. 109/1998;

e Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta attestante eventuali redditi esenti IRPEF;

e Documentazione attestante i requisiti di cui all'art. 3 del Regolamento Comunale;

e (opia del codice IBAN (da inserire in busta chiusa e sigillata);



e Eventuale certificazione sanitaria comprovante una condizione di handicap o invalidita di
familiari conviventi.

5. CRITERI DI VALUTAZIONE E GRADUATORIA

Successivamente alla scadenza del termine stabilito, 1'Ufficio Servizi Sociali procedera all'esame
delle istanze pervenute e alla formulazione di una nuova graduatoria sulla base dei seguenti
indicatori: certificato ISEE, situazione familiare ¢ motivazione della richiesta. Nella valutazione
verra data priorita al minor reddito, al maggiore carico familiare e al livello di gravita della
condizione socio-familiare.

In deroga ai criteri ordinari e per le motivate esigenze di servizio esplicitate in determina, verra
accordata priorita assoluta di inserimento alle figure femminili idonee alle mansioni di
accompagnamento e vigilanza sullo scuolabus, fino alla totale copertura dei posti necessari al
corretto svolgimento del trasporto scolastico.

6. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della Legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento ¢ 1'Assistente Sociale
Dott.ssa Rosa Soldano.

Nicolosi, 04/11/2026



